Politica Integrada de Sostenibilidad carsoTamer €

Nuestro compromiso .

Disefiar, fabricar, e inspeccionar, soluciones innovadoras para el transporte y almacén de gases, y productos con materiales compuestos de forma excelente, superando las
expectativas de nuestras partes interesadas; teniendo como marco el desarrollo sostenible, en sus tres aspectos, econémico, social y medioambiental. Para ello la Direccién
de CARBOTAINER, concede la mayor importancia a PREVENIR TODA NO CONFORMIDAD y eliminar sus causas mediante la adopcién de acciones correctoras y preventivas, -
para ello, proporciona los recursos humanos, técnicos, tecnolégicos y financieros necesarios y considera imprescindible el apoyo de TODAS LAS PERSONAS. Cada una es
responsable de su trabajo y estd comprometida con el éxito de esta politica.

Decalogo de actuacion

Ofrecer a nuestros clientes un trato personalizado, superando su satisfaccion y aumentandola.
Gestionar los riesgos y oportunidades de nuestras actividades, con objeto de prevenir dafios en las personas, bienes y minimizar el impacto ambiental.

La mejora continua de la eficacia y eficiencia de nuestro Sistema de Gestion Integrado, planificando, implementando, manteniendo, haciendo un control y
seguimiento para mejorar continuamente nuestros procesos y desempefio, incluyendo aspectos ambientales.

4. Cumplir los requisitos legales y otros requisitos que sean aplicables a la organizacion relacionados con:
La seguridad de uso y la calidad.

La proteccién del medio ambiente.

La seguridad de los trabajadores y su salud.

La seguridad de los productos para uso alimentario y medicinal.

La igualdad de derechos y oportunidades.

Fiscales y tributarios.
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Difundir una cultura de Seguridad Alimentaria a todos los niveles de la Organizacion.

Aceptar los retos. Crear una cultura de innovacion en toda la organizacion, asi como desarrollar canales y herramientas tanto para la generacion de ideas, como
para la difusion y exposicién de los resultados. Favorecer el desarrollo econémico de las comunidades locales, ofreciendo alta tecnologia de proximidad.

7. Basar las actuaciones en los principios de participacién, no discriminacion, transparencia y dinamismo, promoviendo la implicacion activa y responsable de
todas las personas de la organizacion y proporcionar transferencia de informacion, comunicacién interna, formacién permanente y adecuada.

8. Cuidar del futuro. Proteger el medio ambiente, incluyendo la prevencién de la contaminacion, y otros compromisos especificos pertinentes al contexto de la
organizacion. Combatir el trabajo infantil y defender los derechos humanos.

9. Ofrecer un entorno de trabajo seguro y estable para todas las personas, buscando la satisfaccion y desarrollo personal.

10. Comunicar y exigir a los proveedores de materiales o servicios esta politica como principio de actuacion.

A

(] Buenta Baja
Tel. 97 4 :
LA MUERNY

La Direccion General de Carb@%ﬂgr, en La M¥iela a 1 de Septiembre de 2022




